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Convoca: Corporacion Centro de Pastoral Afrocolombiana CEPAC

Proceso Conferencia Nacional de Organizaciones Afrocolombianas C.N.O.A.
Organizativo:

Nombre del Cargo: Profesional en comunicacion gréfica.

Tipo de Contratacion:  Prestacion de Servicios.
Numero de Vacantes:  Una(1).
Tiempo: Tres (3) meses.

CONTEXTO.

La Conferencia Nacional de Organizaciones Afrocolombianas (C.N.O.A) es una plataforma nacional
conformada alrededor de 300 organizaciones de primer y segundo nivel, consejos comunitarios redes y
articulaciones, en 17 Tongas a nivel regional. Desde alli, se ha trabajado por la defensa, promocién y proteccion
de derechos humanos del Pueblo Negro, Afrocolombiano, Raizal y Palenquero, buscando fomentar la
transformacion de las estructuras del poder, incidencia en la participacion politica y social, asi como el
fortalecimiento de los liderazgos de la mujeres, la nifiez, adolescencia, juventud y adulto mayor, adoptando los
enfoques diferenciales de manera interseccional, tarea que implica comprender y asumir el reconocimiento de las
caracteristicas de un pueblo que expresa una conciencia historica y devela una particular forma de ser y estar en el
mundo.

En su Plan Estratégico la C.N.O.A., se visualiza como una convergencia representativa a nivel nacional e
internacional con liderazgos que contribuyen a la eliminacion de la discriminacion racial, al mejoramiento de la
calidad de vida y a la garantia de derechos del pueblo negro, afrocolombiano, raizal y palenquero, mediante la
participacion en la construccién e implementacion de programas, proyectos y politicas publicas con enfoque
étnico-racial.

Una convergencia que realiza alianzas estratégicas con organizaciones de la sociedad civil, el sector
empresarial, la cooperacion internacional, los medios de comunicacion y el Estado colombiano para aportar a
la construccion de la paz con justicia social.

DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: La Conferencia Nacional de
Organizaciones Afrocolombianas C.N.O.A., es una convergencia de caracter nacional y heterogénea,
administrada juridica y contablemente por la Corporacion Centro de Pastoral Afrocolombiana, CEPAC,
organizacion que hace parte y actualmente tiene a su cargo la Secretaria Ejecutiva de la C.N.O.A., nace en el afio
2002 y fue legalmente constituida mediante documento privado de la Asamblea Constitutiva de fecha 22 de
noviembre de 2011, inscrita en la Cdmara de Comercio de Bogoté D.C., bajo el nimero 00210214 del libro I,
con matricula mercantil nimero S0042512.

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION.
Contratar a un profesional en comunicacion grafica, para brindar apoyo al equipo que conforma el area de
etnocomunicacion estratégica de la Conferencia Nacional de Organizaciones Afrocolombianas C.N.O.A.,
mediante el disefio e implementacion de estrategias se desarrollen en el marco de los proyectos y actividades que
ejecute la Corporacion Centro de Pastoral Afrocolombiana CEPAC y la Conferencia Nacional de
Organizaciones Afrocolombiana C.N.O.A.
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2. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES.

Producir y realizar piezas comunicacionales gréficas y audiovisuales con contenidos que aporten a los
objetivos de la Conferencia Nacional De Organizaciones Afrocolombianas C.N.O.A.

Apoyar a las distintas areas de la organizacion en la produccion y disefio de piezas gréficas y diagramacion
de textos y contenidos.

Crear disefios incluyendo la seleccion de colores, imégenes y tipografia y propuestas de disefio y linea gréfica para
la Conferencia Nacional De Organizaciones Afrocolombianas C.N.O.A.

Diagramar materiales pedagdgicos para publicaciones de la Conferencia Nacional De Organizaciones
Afrocolombianas C.N.O.A. de acuerdo a las necesidades planteadas en las actividades y/o proyectos que se
encuentren en estado de ejecucion.

Apoyar en la elaboracion de comunicados de prensa y articulos para la pagina web.

Participar en reuniones de planeacién con los responsables de disefio y comunicaciones de las
organizaciones cooperantes o aliadas para la optimizacion de contenidos y conceptos.

Garantizar el manejo adecuado del uso de logos de la Conferencia Nacional De Organizaciones
Afrocolombianas C.N.O.A. y de instituciones cooperantes en todo el material grafico y visual de acuerdo
a los manuales de dichas instituciones.

Realizar la busqueda, cotizaciones y negociaciones con proveedores o futuros proveedores que se
encargaran de todo lo relacionado con el merchandising y /o promocién comercial de la CNOA- CEPAC
Apoyar la grabacion y edicion de distintos formatos de audio y video como fulles, podcast, reels, videos
para Facebook, Instagram, Tik Tok y Youtube.

Cubrir eventos Y realizacion de transmisiones en vivo.

Velar por el cumplimiento adecuado de los procesos que tenga a cargo e informar a las instancias internas
correspondientes sobre su desarrollo y las oportunidades de mejora.

Entregar los documentos en la oportunidad y calidades acordadas.

Dar la visibilidad en todos los eventos y espacios de divulgacion la labor de la Conferencia Nacional De
Organizaciones Afrocolombianas C.N.O.A.

Participar en actividades y/o reuniones con donantes, en articulacion con la coordinacion de la C.N.O.A.,
el equipo de asesores externos y miembros del equipo técnico que sean requeridos para tal fin.

Participar en los encuentros regionales con las Tongas C.N.O.A. y con las organizaciones aliadas, como
facilitador y/o docente en el marco de procesos formativos y en la dinamizacién de los contenidos
relacionados con su profesion y las experticias del cargo.

Representar a la organizacién en espacios designados por la secretaria ejecutiva y presentar el
correspondiente informe de seguimiento que dé cuenta de los resultados y compromisos adquiridos desde
CEPAC/C.N.O.A. en estos espacios de relacionamiento.

Apoyar la supervision de los contratos que en el marco de las actividades y procesos que acompafie, coordine
o lidere le sean asignados.

Aportar insumos al &rea de etnocomunicacion estratégica de la C.N.O.A., para la elaboracién de piezas
comunicativas, audiovisuales y la formulacion de estrategias con enfoque diferencial y que vayan en
consonancia con la normatividad vigente.

Elaborar informes técnicos y de seguimiento que le sean requeridos en el marco de las funciones
desempefiadas.

Cumplir con el pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (Salud, Pension y Riesgos Laborales),
de conformidad con la normativa vigente, por su propia cuenta y riesgo. LA
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CONTRATANTE exigira el cumplimiento permanentemente de esta obligacion para la validez y
continuidad del presente contrato.

21. Tener disponibilidad para viajar a nivel territorial, nacional e internacional de acuerdo a lo solicitado por la
Secretaria Ejecutiva y/o coordinacion de proyectos, en cumplimiento con el objeto y las funciones a las
que se obliga en virtud del presente contrato.

22. Realizar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza y responsabilidades del cargo.

3. PERFIL PROFESIONAL.

Estudios: profesional titulado en disefio grafico con experiencia y habilidades para el disefio grafico y/o
publicista con experiencia en comunicacion social desde un enfoque étnico-racial, diferencial y de género, y
con sensibilidad frente a las narrativas del pueblo afrocolombiano,

Experiencia: experiencia en disefio de campafias y estratégicas de comunicacion, en fotografia para el registro
de eventos, edicion de audio y video, comunicacidn digital, conocimiento en archivo, organizacion clasificacion
de iméagenes, redaccion de articulos, noticias, comunicados y notas de prensa. Experiencia relacionada con las
funciones del cargo minima de dos (2) afios.

~

COMPETENCIAS Y CALIFICACIONES.

= Tener habilidades creativas, promoviendo la representacion digna y no estereotipada en los contenidos
producidos.

= Habilidades en disefio y diagramacion de textos, cartillas, libros, documentos.

= Habilidades en alistamiento para arte finalizado.

= Habilidades de disefio vectorial.

= Poseer una buena comprension del color, la formay la composicion.

= Manejoy aplicacién de branding para publicaciones.

» Manejo de los programas: Manejo de la Suite Adobe (Premier, InDesign, Adobe ilustrator,
Audition, After Efects, Photoshop entre otros.

= Capacidad de trabajo en equipo.

= Prestar atencion a los detalles.

= Tener flexibilidad para adaptar disefios a las necesidades de los proyectos.

= Tener buenas habilidades de organizacién y planificacién.

= Ser capaz de intercalar tareas, ya que trabajan a menudo en més de un proyecto.

= Altas competencias de comunicacién y relacionamiento con organizaciones de base, sociales,
autoridades, con el equipo coordinador de la C.N.O.A., el equipo técnico de la C.N.O.A,, las
organizaciones que hacen parte de las tongas C.N.O.A., equipo formulador de proyectos,
organizaciones aliadas, autoridades, academia entre otras.

= Capacidades propositivas, adaptabilidad al cambio y autocontrol.

=  Cumplimiento estricto a los parametros de confidencialidad sobre el manejo de la informacion
recolectada y dispuesta para el cumplimiento de las obligaciones del contrato.

= Respeto en el relacionamiento y los derechos con poblaciones diversas, minoritarias y sujetas de especial
proteccion.

= Excelente dominio de herramientas informaticas Windows, ofimaticas e internet.

= Muy buen manejo de las herramientas de trabajo y reunion en linea (Microsoft TEAMS, ZOOM etc.)
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5. DURACION.
El contrato definido por prestacion de servicios tendra una duracion de tres (3) meses, con posibilidades de
extension en 2025.

6. FORMA DE PAGO

Los honorarios mensuales por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000)
M/CTE (moneda corriente colombiana) y se distribuird en desembolsos pagaderos cada mes de contratacién,
contra entrega de productos o realizacion de actividades acordadas. CEPAC (Organizacion administradora de
La Conferencia Nacional de Organizaciones Afrocolombianas) realiza retenciones a la fuente y retencion de
industria y comercio (ICA), dependiendo de la actividad econdmica del contratado, de acuerdo con la
normatividad legal vigente colombiana y esta exento del pago del IVVA por servicios personales, de acuerdo con el
articulo 21 del decreto 2076 de 1992. Se solicita que su RUT se encuentre actualizado, ya que este debe anexarse
a las cuentas de cobro para realizar los pagos.

1. PRODUCTO O SERVICIO.

e Informe de actividades mensual.

e Cronograma de actividades y proyeccion de productos de acuerdo a las responsabilidades y funciones
desemperfiadas y a los proyectos que lidere y/o acomparie.

e Piezas gréficas, diagramaciones y/o contenidos ilustrados.

e Actasy listados de asistencia a mesas de trabajo, reuniones, comités, talleres, encuentros, audiencias y/o
espacios de articulacion con donantes, cooperantes, instituciones, entre otras.

e Instrumentos de seguimiento y monitoreo de actividades y proyectos.

e Informes, propuestas metodoldgicas, intervenciones, documentos proyectados y presentados en el ejercicio
de sus funciones y responsabilidades.

e Planes de trabajo y de accidon que respondan a las necesidades o requerimientos expuestos por la
contratante y que orienten la toma de decisiones y recomendaciones para el mejoramiento y optimizacion
de los procesos internos y externos.

e Contenidos divulgados (piezas comunicativas y/o audiovisuales).
e Soportes de pago a la seguridad social.

8. SUPERVISION.
El o la profesional en comunicacion gréfica estara bajo la supervision de la Secretaria Ejecutiva de la
Conferencia Nacional de Organizaciones Afrocolombianas C.N.O.A.

9. VIAJES.
La Conferencia Nacional de Organizaciones Afrocolombianas —C.N.O.A., a través de CEPAC cubrira el costo de
los viajes oficiales de acuerdo con las actividades y componentes trazados en el marco de las actividades de la
convergencia.

10.  ASPECTOS LOGISTICOS.
La sede de trabajo del proyecto es la oficina de la Conferencia Nacional de Organizaciones Afrocolombianas
en Bogota D.C., Colombia, donde el/la contratista podra tener lugar para el desempefio de sus funciones. Debe
tener en cuenta que se acuerdo a las responsabilidades y actividades que contempla el proyecto, deberd
desplazarse a las regiones donde se amerite.
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11. POLITICA INSTITUCIONAL DE GENERO Y NO DISCRIMINACION.

En atencion a lo descrito en el acdpite denominado contexto, desde la C.N.O.A se trabaja por garantizar un
entorno de trabajo colectivo seguro en el que se promueva la igualdad de género, la inclusion, el respeto por
la diversidad y la no discriminacion en razon al género, orientacion sexual, costumbres, posturas politicas,
précticas religiosas, y pertenencia étnica de las personas, es por ello que exigimos de colaboradores, facilitadores,
participantes, contratistas y aliados la atencién y cumplimiento especial a lo dispuesto en la politica institucional
de género y no discriminacién que estipula la tolerancia cero a cualquier acto u omision presuntivo de acoso,
violencia o discriminacion en contra de cualquier persona relacionada y/o vinculada con CEPAC/ C.N.O.A.
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