


Soy Noemi Estupiñan Estupiñan, nací en 
Tumaco en el departamento de Nariño, 
desde los 8 años llegué a 
Barrancabermeja ciudad donde 
actualmente vivo y he pasado los mejores 
años de mi vida. 
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HISTORIAS DE VIDA
DE LAS MUJERES NEGRAS
C.N.O.A.

Provengo de una familia totalmente afro que, a 
principios del siglo XlX, llegó a las riberas del río 
Iscuandé huyendo de la violencia y los maltratos de 
la época.

HEROINA SIN CAPA en 
reconocimiento a todo el trabajo social 
que ha beneficiado a cantidad de 
mujeres afros y poblacion general.
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Por cosas del destino en los años 70 del siglo pasado mi 
familia poco a poco se fue desplazando a Barrancabermeja 
en busca de una mejor calidad de vida, para encontrar 
oportunidades laborales.

A principios de los 80 pise la tierra barranqueña y hasta el 
día de hoy vivo en la bella hija del sol.  Como la llaman sus 
habitantes. Aunque lejos de mi tierra pacífica crecí con 
todas las prácticas y costumbres ancestrales afros, las 
trajimos de nuestra región.

El amor por el tapao de pescado, la Otalla, el envuelto, por 
los alabaos y el placer de escuchar esas historias, cuentos 
mitos y leyendas que solo las saben contar la gente del 
pacifico que escuchando también la sabe disfrutar. El 
cuento del ribiel, la tunda, el pío pío y muchas más, el 
respeto por los mayores y una serie de cosas que solo se 
aprenden y enseñan en la cultura afro. Este sin número de 
saberes lo teníamos para nosotros y nuestra gente; Porque 
no conocía de los derechos que estaban plasmados en 
nuestra constitución y mucho menos de la ley 70 de 1993 
con todos los beneficios.  

Fue hasta el año de 2010 que fui a hacer mi tesis para 
graduarme como administradora de empresas pensando 
en el futuro económico de la mujer cabeza de hogar 
buscando una particularidad lo enfoqué a la mujer cabeza 
de hogar, pero con la connotación afro.  Y después de la 
investigación ingresé al proceso que ya existía 
Barrancabermeja y funcionaba a media marcha; porque los 
gobiernos locales no les interesaba el tema y los líderes que 
existían en la época su trabajo era más individual que 
colectivo  
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Para el proyecto de grado creé la FUNDACIÓN 
AFRODESCENDIENTE VISIONAR ES VIVIR. Inicialmente solo 
conformada por mujeres afro, pero con el tiempo abrimos 
el espacio para que los hombres también participaran en el 
proceso y poco a poco ir creciendo; Lo primero que se hizo 
fue: solicitar capacitaciones al Sena en emprenderismo 
como el manejo de máquinas industriales luego 
administración y contabilidad todos estos cursos dictados 
por el Sena.

Pero como lideresa que me estaba convirtiendo necesitaba 
saber mucho más de mi cultura, empecé a asistir a un sin 
número de capacitaciones tanto a nivel local, departamental 
y nacional y a ocupar espacios como mujer negra. Y empecé 
a hacer cosas para visibilizar la mujer afro y el proceso en el 
municipio, por ejemplo, utilizar los medios de comunicación 
y de esta manera mostrar el trabajo que se viene realizando 
a través de los años y trasmitir el conocimiento.

Después de aproximadamente 10 años de trabajo y haber 
ganado muchos espacios la fundación local llamada 
Fundación Yariguies me hizo un reconocimiento por todo el 
trabajo realizado y me entregó la estatuilla y me llamó 
“HEROÍNA SIN CAPA” en reconocimiento a todo el trabajo 
social que ha beneficiado a cantidad de mujeres afros y 
población general
Hoy estoy a punto de terminar la carrera de Licenciatura en 
etnoeducación con un reconocimiento como líder a nivel 
local y departamental perteneciendo a muchos espacios; 
donde se aporta y se trabaja en pro de nuestras 
comunidades.



Soy María Fernanda Arboleda Hurtado, 
nací en Buenaventura, Valle, el 16 de Julio 
de 1980.  Fui reconocida, como mujer 
trans cuando inicié a trabajar con la 
fundación PRODE que era el proyecto con 
unión temporal con el Valle que se 
trataba sobre prevención de salud y VIH, 
durante esos 4 años aprendí a 
reconocerme como una mujer trans y a 
amarme. Con el tiempo, empecé a 
trabajar con la comunidad LGBIT.
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Al finalizar el proyecto conocí a Mercedes Segura, 
quien era la coordinadora de género en la 
secretaría de convivencia, ella me invitó a ser parte 
de su equipo de trabajo, allí estuve en varios 
procesos. Con Mercedes empezamos a participar 
en espacios políticos, como en la mesa 
intersectorial.  Al terminar la administración, conocí 
a Bibiana peñaranda, con ella inicié un proceso de 
aprendizaje sobre nuestros derechos como 
personas en la sociedad.

Soy muy feliz haciendo mi labor como 
lideresa, y siempre voy a estarlo para 
luchar por mi comunidad
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Tras conocer mis derechos, solicité mi participación en la 
mesa de Víctimas, pero no me dieron una respuesta, al 
pasar el tiempo, una integrante de la mesa me contacto 
para que yo llevara mi hoja de vida a la organización 
AFRODES, en donde me dieron un contrato por 2 meses y 
en la cual actualmente laboro. Tiempo después de 
conocerme con Nacho en Cartagena de Indias él y 
Mercedes me invitaron a que fuera parte de la Tonga de 
C.N.O.A. 

Me reconozco como una líder en mi territorio, porque 
siempre he estado aquí para apoyar a mi comunidad LGBTI 
en todo y darle lo mejor de mí. Soy muy feliz haciendo mi 
labor como lideresa, y siempre voy a estarlo para luchar por 
mi comunidad.  Quiero agradecerles por todo el apoyo que 
me han brindado a las organizaciones que me han acogido. 
¡Mi objetivo es que seamos visibilizados/as como personas 
que podemos participar en todos los escenarios políticos! 


